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Korai szolgaltatasok

1985: sziild1 Onsegitd csoport, informalis segitsegnyjtas az 0j
csaladoknak

1992: az alapitvany jelen formajaban torténo bejegyzeése

1992: elso kiadvanyok megjelentetése fogyatékos gyermeket neveld
sziilok szamara

1992: Atmeneti Otthon miikddtetése csaladok krizishelyzetének
athidalasara

1993: kisgyermekes tréningek, nyaralasok rendszeresse valasa
1995: Down Ambulancia elindulasa

1997: Down-Dada szolgalat hivatalos megalakulasa, protokolljanak
elkészitése

2001: Korai Fejlesztd ¢€s Tanacsadd kozpont elinduléasa

2003-2013: a Korai1 Fejlesztd folyamatos bdvitese, szolgaltatdsainak
0sszekotése a sorstarsi segitesnyujtassal €és a Down Ambulanciaval



Felnottkor1 szolgaltatasok

1992: Atmeneti Otthon (1. szamu)

1992: Madridi Paralimpia, a MES megalakitasa

1992: terapias lovaglas, ULWILA szineskottas zeneoktatasi modszer
1994: Napkozi Otthon (1. szamu)

1995:

az elso Andor utcai lakootthon elinditasa

1995-t61: komplex fogorvosi program, majd altatasos fogaszat

1996:
1996:

a masodik Andor utcai lakdotthon inditasa
a ,,Komplex program” ¢s a ,,Down Town” projekt inditdsa,

1996-tol: MMK ¢€s munkanélkiili munkavallalok szocialis fogl.

1997:
1997:
1999:
2000:
2002:
2002:
2003:
2003:
2003:

a harmadik Andor lakootthon inditasa

Sarokhaz Lakootthon megnyitasa

alapitvanyi ugyfelek szocialis foglalkoztatasa

a szakkepzes elinditasa konnyen érthetd tananyagokkal
Szakképzesi Tarsasagon beliil a ,,Masképp Mester” tagozat

2. szamu atmeneti otthon (Gondoz6hdz) Kdbanyan

szakmunkds bizonyitvannyal végez az els6 szOnyegszovo osztaly;
elindult a Csengery Lakootthon 9 fvel

elindult a masodik Napkozi Otthon Kdbanyan
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2013:
2013:
2013:
2014:
2014:

a szocialis foglalkoztatas intézményen beliil

Foglalkoztatasi Centrum

a munkapszichologiai labor €s palyaorientacios tanacsadas
Tamogat6 Szolgaltatasok (TSZ)

TF a nyilt munkaerdpiacon valé elhelyezkedésre

veégez az elsd bormiives osztaly

SALSA (Sajat Lakas — Sajat Elet) program inditasa

1jabb kézmiives mithelyek a Zagrabi Gondozohaz alagsoraban
latvanymiihely és bemutatoterem a Foglalkoztatasi Centrumban
Mentalis Akadalymentesitési Projekt (MAK)

felnéttképzés beinditésa' szakembereknek ¢s klienseknek
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az akkredltalt foglalkoztatas kiterjesztése 150 fore
Marga és Ull6i engedély tAmogatott lakhatésra
Rehabilitacio és sport fejlezstése

Felcsuti tamogatott lakhatas inditdsa
Rehabilitacids €s Sportkdzpont inditasa



Szervezetiejlesztes

2001: Hatékony alapitvanyi gazdalkodas projekt inditasa
2004: Kozos Ellato Csoportok (KECS)

2006: Gazdalkodasi reformok

2008: Intenziv szervezetfejlesztes inditasa

2009: Sajat minOségiranyitasi rendszerink kifejlesztéset
2013: A kozponti iroda kibovitése

2014: IT menedzsment rendszer
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Az Alapitvany operativ vezeteseért 2013-ben egy 8 tagl vezetdseg
felelt. A donteéseket a vezetdseg hozza meg, a vezetdsegi iilésekrol
¢s a meghozott dontésekrol jegyzokonyv késziil.

e Gruiz Katalin elnok,

* Mentes Eva, gazdasagi vezeto,

 Domonkos Agnes, Kora Fejlesztd vezetoje,

» Kaucsicsne Zsor1 Katalin Zagrabi Gondozohaz vezetoje,

» Kovacs Ferenc, lakootthonvezeto,

* Magyari Timea, a lakdotthonok vezetoje,

» Scholz Maria, Szaloki Atmeneti és Napkoziotthon vezetdje,

* Veisz Anna, vezetd gyogypedagogus,

* Szaszak Tibor mindsegiranyitasi munkatars
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2013-es tejlesztesek

Akkreditalt rehabilitacios foglalkoztatd szervezetté valtunk

Megnyertiik a rehabilitacids palyazatot: 150 MMK alkalmazottra

Az Oxyléne Alapitvany altal timogatott sportfejlesztes

2013. az épitkezesek és felgjitasok eve

A kozétkeztetés céljara megvasarolt konyha és a hozza tartozo vendeglato rész
Dada-szolgalat kiterjesztése mas velesziiletett rendellenessegekre
Testvértréningek elinditasa

Nemzeti Betegforum (NBF) 1étrehozasaban valo részvétel

Egészségiigyi fejlesztesek, Vamos Magdolna vezetésevel.

Felnott Down Ambulancia szervezése

. Az yj elektronikus tigyviteli rendszer megalapozasa

. Megkezdtiik a Felcsuti otthon ateépiteset

. Szamitogepes tanfolyamokat inditottunk klineseknek

. Mentalis Akadalymentesiteési Projektiink folytatasa

. Egy 0y pedagdgial modell kifejlesztese (EU-s projekt)

. Az év legélvezetesebb projektje a "turistak ¢s idegenvezetok™. ...



Kimutatas a vagyonrol

Indulé téke alakulaskor 700 000
Tékevaltozas 430 528 630
Sajat téke 508 802 151
Eredmény 2013. év 77 573 521
Kotelezettség 31 873 251
Forrasok 6sszesen 542 242 000
Bevételek
Koltségvetési tamogatasok 219 948 349
Intézmények fenntartdsara 119 026 826
Szocialis foglalkoztatasra 94 368 216
Palyazatok 134 119 780
Onkormanyzatoktol nyert/kapott tamogatas 16 712 500
Gazdasagi tarsasagok, maganszemeélyek tam. 108 146 183
SZJA 1% 6 153 397
Csaladi potlék / FOT / OEP 3 552 225
Gondozasi dijak, hozzajarulasok 99 226 527
Egyéb bevételek 14 250 397
Kamatbevétel 4 131 491
Osszes bevétel 606 240 849
Kiadasok
Kozhasznu tevékenység koltségei 2013. évben:
Anyagjellegii raforditasok 162 072 785
Személyi jellegii raforditasok 266 598 117
Személyi jellegil egyéb kifizetés 3 444 956
Munkabérek kdzterhei 48 121 629
Egyéb termelési kezelési koltség 28 059 577
Ertékcsokkenés 18 653 770
Egyéb raforditasok 1716 494
Osszes kiadas 528 667 328
Kotelezettség 31873 251
Kiadas + kotelezettség 560 540 579
Kimutatas a vagyonrol
Indulé téke alakulaskor 700 000
Tékevaltozas 430 528 630
Sajat téke 508 802 151
Eredmény 2013. év 77573521




Kiadas, bevetel ¢s vagyon
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Bevetel: terv ¢s megvalosult
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Kiadas: terv ¢s megvalosult
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Bevetelek tipusonkent
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2014-es koltsegvetesi terv: bevetelek

Intézmény1 normativ tAmogatasok 125 000 135 000
Szocialis foglalkoztatas allami tamogatasa 88 000 90 000
Rehabilitacios foglalkoztatds tamogatasa 115 000 145 000
Palyazatok 60 000 70 000
Egyeb tamogatasok, szponzorok 30 000 50 000
SAZ hirlevel 30 000 40 000
Onkormanyzatok 15 000 20 000
Kliensek befizetései 106 000 110 000
Csaladi potlek 2 000 3 000
Szolgaltatasi tevekenysegbdl 5 000 7 000
Kézmiives miihely beveétele 2 000 3 000
1% 6 000 8 000
Kamat ¢és pénziigyi bevételek 3 000 5000
Egy¢b befizetések 8 000 10 000
Bevételek dsszesen 595 000 696 000













